	საკონკურსო განაცხადის პაკეტი
ტენდერი № IWO8-2026
ფოტოელექტრული სისტემების მიმართულებით ტრენერთა ტრენინგის პროგრამის ადგილობრივი კოორდინაცია და განხორციელების მხარდაჭერა



წინამდებარე დოკუმენტი განკუთვნილია ტენდერში მონაწილეობის მსურველი ორგანიზაციებისთვის. გთხოვთ, გულდასმით შეავსოთ ყველა ქვემოთ მოცემული ნაწილი და წარმოადგინოთ მოთხოვნილ ვადაში, მითითებულ საკონტაქტო პირზე.
პაკეტი მოიცავს ოთხ ნაწილს:
1. ნაწილი 1 — განაცხადის ფორმა (ორგანიზაციის მონაცემები)
1. ნაწილი 2 — მოთხოვნებთან შესაბამისობის დეკლარაცია
1. ნაწილი 3 — ტექნიკური წინადადება
1. ნაწილი 4 — ფინანსური წინადადება
ნაწილი 1. განაცხადის ფორმა
გთხოვთ, შეავსოთ ორგანიზაციის შესახებ ინფორმაცია.
	ორგანიზაციის სრული დასახელება
	

	სამართლებრივი ფორმა (შპს, ა(ა)იპ, ინდ. მეწარმე და სხვ.)
	

	საიდენტიფიკაციო კოდი
	

	რეგისტრაციის თარიღი და ორგანო
	

	იურიდიული მისამართი
	

	ფაქტობრივი მისამართი / ოფისი ქუთაისში
	

	საკონტაქტო პირი (სახელი, გვარი, პოზიცია)
	

	ტელეფონის ნომერი
	

	ელექტრონული ფოსტა
	

	ვებგვერდი / სოციალური მედია (ასეთის არსებობის შემთხვევაში)
	

	უფლებამოსილი წარმომადგენლის სახელი, გვარი და თანამდებობა
	



დეკლარაცია:
ჩვენ, ხელმომწერნი, ვაცხადებთ, რომ გავეცანით ტენდერის № IWO8-2026 პირობებსა და მოთხოვნებს და გამოვხატავთ მზადყოფნას მონაწილეობა მივიღოთ კონკურსში წარმოდგენილი პირობების საფუძველზე. ვადასტურებთ, რომ წარმოდგენილი ინფორმაცია სრულყოფილი და უტყუარია.
	ხელმოწერა:
	

	თარიღი:
	


ნაწილი 2. მოთხოვნებთან შესაბამისობის დეკლარაცია
გთხოვთ, თითოეულ სტრიქონში მოკლედ აღწეროთ თქვენი ორგანიზაციის შესაბამისი გამოცდილება და მიუთითოთ, რომელ თანდართულ დოკუმენტში (მაგ. კონტრაქტი, რეფერენსი, სერტიფიკატი) შეიძლება მისი გადამოწმება.
2.1 სავალდებულო მოთხოვნები
	სავალდებულო მოთხოვნა
	აღწერეთ თქვენი შესაბამისი გამოცდილება
	დანართი № / მითითება

	პროფესიული განათლების პროგრამების (VET) განხორციელების გამოცდილება — მინ. 5 წლის დადასტურებული გამოცდილება პროფესიული განათლებისა და დასაქმების სფეროში
	
	

	საჯარო უწყებებთან თანამშრომლობის გამოცდილება — დასაქმების სააგენტოებთან, მუნიციპალიტეტებთან და სხვა საჯარო უწყებებთან თანამშრომლობის გამოცდილება
	
	

	კარიერული ორიენტაციის სერვისების განხორციელების გამოცდილება — ახალგაზრდებისთვის პროფესიული ორიენტაციისა და კარიერული კონსულტირების სერვისების მიწოდების გამოცდილება
	
	

	ქუთაისში ოფისისა და სტაფის ფუნქციონირება
	
	



2.2 კრიტერიუმები, რომლებსაც უპირატესობა მიენიჭება
	უპირატესობის კრიტერიუმი (არასავალდებულო)
	აღწერეთ თქვენი შესაბამისი გამოცდილება
	დანართი № / მითითება

	DISC / Holland / self-assessment ან მსგავსი მეთოდოლოგიების გამოყენების გამოცდილება
	
	

	გერმანულ VET მოდელებთან მუშაობის გამოცდილება — გერმანული dual VET / COVE / vocational excellence მიდგომების პრაქტიკული გამოცდილება
	
	

	Hausmeister / Building Management — შენობის მოვლის პროფესიულ პროგრამებზე მუშაობის გამოცდილება
	
	


ნაწილი 3. ტექნიკური წინადადება
3.1 დავალების გაგება და მიდგომა
აღწერეთ თქვენი გაგება დავალების მიზნებისა და ამოცანების შესახებ, ასევე ზოგადი მეთოდოლოგიური მიდგომა, რომელსაც გამოიყენებთ პარტნიორ პროფესიულ კოლეჯებთან კოორდინაციის, ToT პროგრამის მხარდაჭერისა და ხილვადობის აქტივობების განსახორციელებლად. (თავისუფალი ტექსტი, არაუმეტეს 2 გვერდისა)



3.2 სამუშაო გეგმა აქტივობების მიხედვით
შეავსეთ ცხრილი წარმოდგენილი აქტივობების (1.1–2.3) მიხედვით, კონკრეტული საქმიანობებისა და პასუხისმგებელი პირის მითითებით. საორიენტაციო ვადები აღებულია სატენდერო დოკუმენტიდან და შეიძლება დაზუსტდეს.
	ამოცანა
	აქტივობა
	შემოთავაზებული მიდგომა / საქმიანობები
	ვადა
	პასუხისმგებელი

	1
	1.1
	
	ივნისი–სექტემბერი, 2026
	

	1
	1.2
	
	სექტემბერი–დეკემბერი, 2026
	

	1
	1.3
	
	ოქტომბერი, 2026 – ივნისი, 2027
	

	2
	2.1
	
	მარტი–დეკემბერი, 2027
	

	2
	2.2
	
	მაისი–დეკემბერი, 2027
	

	2
	2.3
	
	ივნისი–დეკემბერი, 2027
	



3.3 გუნდის შემადგენლობა
მიუთითეთ პროექტზე დასაქმებული ძირითადი პერსონალი და თანდართული CV-ების ნომრები.
	სახელი, გვარი
	როლი პროექტში
	შესაბამისი გამოცდილება (მოკლედ)
	CV დანართი №

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



3.4 ლოგისტიკა და ოფისი ქუთაისში
გთხოვთ, მოკლედ აღწერეთ არსებული ან დაგეგმილი ოფისისა და ადგილობრივი გუნდის ფუნქციონირება ქუთაისში.


ნაწილი 4. ფინანსური წინადადება
სატენდერო ბიუჯეტის ჭერი: 14 742 ევროს ექვივალენტი ლარში, პროექტში მოქმედი გაცვლითი კურსის მიხედვით.
გთხოვთ, წარმოადგინოთ დეტალური ბიუჯეტი ქვემოთ მოცემული ცხრილის ფორმატში. საჭიროების შემთხვევაში დაამატეთ დამატებითი სტრიქონები.
	ხარჯის მუხლი
	ერთეული
	რაოდენობა
	ერთეულის ფასი (ლარი)
	ჯამი (ლარი)

	ადგილობრივი კოორდინატორის/გუნდის ჰონორარი
	
	
	
	

	ექსპერტთა და ტრენერთა ლოჯისტიკური მხარდაჭერა (მგზავრობა, განთავსება)
	
	
	
	

	პროფესიული თარგმანის მომსახურება
	
	
	
	

	სასწავლო მასალების ადაპტირება, ბეჭდვა და წარმოება
	
	
	
	

	საინფორმაციო-სარეკლამო მასალები და ვიდეო პროდუქცია
	
	
	
	

	სოციალური მედიის კომუნიკაცია და ციფრული რეკლამა
	
	
	
	

	კლიმატისა და ენერგოეფექტურობის კლუბის საქმიანობა (ქუთაისი)
	
	
	
	

	ოფისის და ადმინისტრაციული ხარჯები
	
	
	
	

	სხვა (გთხოვთ, მიუთითოთ)
	
	
	
	

	სულ ჯამი
	



	ვალუტა:
	

	დღგ-ს სტატუსი (შედის/არ შედის):
	

	გადახდის პირობები:
	

	წინადადების მოქმედების ვადა:
	



ხელმოწერით ვადასტურებთ, რომ ზემოთ მითითებული ფინანსური წინადადება მოიცავს ყველა ხარჯს, საქმიანობის სრულად განსახორციელებლად საჭირო რესურსების ჩათვლით.
	ხელმოწერა:
	

	თარიღი:
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დანართი — განხორციელების ვადების სქემა (Timeline)
ტენდერი № IWO8-2026 — აქტივობების განხორციელების საორიენტაციო გრაფიკი
	აქტივობა
	2026
	2027

	
	№
	ივნ
	ივლ
	აგვ
	სექ
	ოქტ
	ნოე
	დეკ
	იან
	თებ
	მარ
	აპრ
	მაი
	ივნ
	ივლ
	აგვ
	სექ
	ოქტ
	ნოე
	დეკ

	ToT პროგრამის მომზადება და კოორდინაცია
	1.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	სასწავლო მასალების ადაპტირება და მომზადება
	1.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ToT სესიების განხორციელების მხარდაჭერა
	1.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	საინფორმაციო და სარეკლამო მასალების წარმოება
	2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	გავრცელება და ციფრული კომუნიკაცია
	2.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	კლიმატის ცვლილებისა და ენერგოეფექტურობის კლუბი
	2.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	■ ამოცანა 1 — ToT პროგრამა
	■ ამოცანა 2 — კომუნიკაცია და კლუბი
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